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3.2 Ané&o observancia do disposto no subitem 3.1, a ndo aprovagéo na entrevista ou 0 ndo comparecimento a en-
trevista acarretardo a perda do direito aos quantitativos reservados aos candidatos em tais condigdes.
3.3 Nao havera segunda chamada para esta etapa.
3.4 O procedimento de avaliagéo sera filmado e a sua gravagéo sera utilizada na analise de eventuais recursos
interpostos. A recusa a realizagédo da filmagem implicara a néo validagdo da condigéo de pessoa negra.
3.5 Néo serdo considerados quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados, inclu-
sive imagens e/ou certides referentes a confirmagéo em procedimento de confirmagéo complementar & autode-
claragéo realizado em outro concurso publico.
3.6 O candidato que se declarar negro, se aprovado no Concurso Publico e enquadrado, por meio da entrevista,
no programa de reserva de vagas, figurara na listagem especifica de candidatos na condigéo de negro por cargo/
especialidade, bem como também em lista de classificagdo de todos os candidatos ao cargo/especialidade.
3.7 Sera divulgada no enderego eletrénico ¥ il i are-
lagdo de candidatos que tiverem a aprovagédo da comissao de heteroidentificagéo.
3.7.1 O candidato, cuja a comissao de heteroidentificagdo reprovar a autodeclaragéo, podera interpor recurso no
prazo de dois dias Uteis, a contar do primeiro dia Util subsequente ao da divulgagéo do resultado, mediante reque-
rimento dirigido & FGV pelo enderego eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/concursopgmemrioproc.
3.8 A Comissao de heteroidentificagdo tera decisdo terminativa sobre o enquadramento do candidato como negro.
Carlos Raposo
Procurador do Municipio do Rio de Janeiro
Presid da C Organi: do Concurso

- ANEXO | - RELACAO DE CANDIDATOS CONVOCADOS
ATENGCAO: Os portoes serao fechados as 08h30 (horario de Brasilia/DF)

INSCRICAO NOME
250000365616
520000305615 | HEBERT DOS SANTOS PATROCINIO
250000366743 | THIAGO ROCHA DE LIMA

ANEXO Il - FORMULARIO DE AUTODECLARAGAO CANDIDATO NEGRO

Eu, (nome do candidato),
portador do RG n° , inscrito no CPF sob o n°® declaro
que sou preto ou pardo, conforme o quesito de cor ou raga utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Es-
tatistica (IBGE), para o fim especifico de atender ao item 6 do Edital, para o cargo

Declaro, também, que as informagdes prestadas sdo de minha inteira responsabilidade, podendo eu responder
legalmente no caso de falsidade das referidas informagdes, a qualquer momento, o que acarretara a minha eli-
minagdo do processo, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis, sendo assegurado o contraditério e a ampla
defesa.

(cidade/UF), (dia) de (més) de 2026.

ASSINATURA DO CANDIDATO

CONVOCAGAO PARA A AVALIAGAO BIOPSICOSSOCIAL

A Comissdo Organizadora do 9° Concurso para ingresso na classe inicial da carreira de Procurador do Muni-
cipio do Rio de Janeiro e do 4° Concurso para ingresso na classe inicial da carreira de Procurador da Camara
Municipal do Rio de Janeiro, designada pela Resolugdo n° 1261 de 30 de julho de 2025, no uso das atribuicdes
que lhe s&o conferidas pela legislagédo em vigor, e tendo em vista a autorizagdo constante de fl. 10 do processo
PGM-PRO-2025/01224, e, do que consta do processo administrativo da Camara Municipal n® 3480/2025 e do
termo de convénio celebrado entre o Municipio do Rio de Janeiro, por meio da Procuradoria-Geral do Municipio
e a Camara Municipal do Rio de Janeiro, torna publica a convocagéo para a Avaliagao Biopsicossocial, mediante
as condi¢des estabelecidas abaixo.

1. DOS CANDIDATOS CONVOCADOS

1.1 Ficam convocados para a realizagdo da Avaliagé@o Biopsicossocial os candidatos relacionados no Anexo |
deste edital.

1.3 Recomenda-se que os candidatos ingressem no local indicado com antecedéncia de 30 (trinta) minutos do
horério previsto para o inicio da avaliagdo biopsicossocial. O acesso a referida sala sera encerrado as 08h30, nao
sendo permitida a participagdo na etapa por candidatos que ingressarem apés esse horario.

2. DO LOCAL E DATA DE REALIZAGAO

2.1 A Avaliagdo Biopsicossocial ficara a cargo de uma equipe profissional instituida pela FGV, oportunidade em
que sera aferida a conformidade com o declarado e a compatibilidade da deficiéncia com as atribuigdes do cargo.
A etapa sera realizada presencialmente no Rio de Janeiro, no dia 18 de outubro de 2026, na Rua Jornalista Or-
lando Dantas, 36, Botafogo/RJ (CEP 22231-010).

2.2 Os portdes serao abertos as 8h e fechados as 08h30.

2.3 O candidato devera comparecer ao local designado para a avaliagdo biopsicossocial com antecedéncia mi-
nima de 30 minutos do horario fixado para o fechamento do portéo, observando o horario local.

2.4 O ingresso ao local de realizagdo da avaliagdo sera permitido somente até as 08h30, ndo sendo admitidos
quaisquer candidatos retardatarios.

3. DISPOSIGOES GERAIS

3.1. Os candidatos convocados deverdo comparecer a Avaliagdo Biopsicossocial munidos de documento de
identidade original e laudo médico em sua via original ou copia autenticada em cartério, que ateste a espécie e
o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional
de Doengas - CID, conforme especificado no Decreto n° 3.298/1999 e em suas alteragées, bem como com a pro-
vavel causa da deficiéncia. O candidato ainda devera apresentar todos os exames complementares que sejam
julgados necessarios para a comprovagao de sua condigdo de pessoa com deficiéncia.

3.2 O laudo médico devera conter:

a) a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia (quando aplicado), com expressa referéncia ao cédigo correspon-
dente da Classificagdo Internacional de Doenga - CID, bem como a causa da deficiéncia;

b) a indicagéo de drteses, proteses ou adaptagdes, se for o caso;

c) a deficiéncia auditiva, se for o caso, devendo o laudo estar acompanhado de audiometria recente, datada de
até 1 (um) ano antes, a contar da data de inicio do periodo de inscrigéo;

d) a deficiéncia multipla, constando a associagéo de duas ou mais deficiéncias, se for o caso;

e) a deficiéncia visual, se for o caso, devendo o laudo estar acompanhado de acuidade em AO (ambos os olhos),
patologia e campo visual; e

f) conter a assinatura e o carimbo do médico com o nimero de sua inscrigdo no Conselho Regional de Medi-
cina - CRM.

3.2 O laudo médico original (ou sua coépia autenticada em cartério) sera retido pela FGV por ocasido da reali-
zag&o da avaliagao biopsicossocial.

3.3 O laudo médico devera estar redigido de forma legivel e conter o nome completo do candidato, o nome e o
numero de inscrigdo do médico responsavel por sua emissao no Conselho Regional de Medicina, bem como sua
assinatura e respectivo carimbo.

3.4 Seréo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secre-
tarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras
expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro;
certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgéo publico que, por lei federal, valham como iden-
tidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagéo.

3.5 Nao serao aceitos como documentos de identidade: documentos sem foto, certidées de nascimento, CPF, ti-
tulos eleitorais, carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, identidade infantil, nem do-
cumentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

3.6 N&o sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do documento.
3.7 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagéo da prova, documento de identi-
dade original por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro da ocor-
réncia em érgao policial, expedido, no maximo, 30 (trinta) dias antes. Na ocasido, sera submetido a identificacdo
especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de impressao digital em formulario préprio.

3.8 Aidentificagdo especial também sera exigida do candidato cujo documento de identificagéo suscite duvidas
relativas a fisionomia ou & assinatura do portador.

3.9 Anao observancia do disposto no subitem 3.2, o ndo enquadramento na Avaliagéo Biopsicossocial ou 0 ndo
comparecimento a avaliagéo acarretarao a perda do direito aos quantitativos reservados aos candidatos em tais
condigdes, considerando a regra estabelecida no item 3.10.

3.10 Conforme estabelecido na legislagdo vigente, o candidato que ndo se enquadrar como pessoa com defici-
éncia na Avaliagéo Biopsicossocial, caso seja aprovado em todas as fases do Concurso, continuara figurando
apenas na lista de classificagéo geral, desde que se encontre no quantitativo de corte previsto para ampla con-
corréncia em cada etapa. Caso contrario, sera eliminado do Concurso.

3.11 N&o havera segunda chamada para esta etapa.

3.12 O resultado preliminar da Avaliagéo Biopsicossocial sera divulgado no endereco eletrénico https://conheci-

3.13 O candidato que for reprovado na Avaliagéo Biopsicossocial podera interpor recurso no prazo de 2 (dois)
dias uteis, contados do primeiro dia (til subsequente ao da divulgagéo do resultado, mediante requerimento
dirigido & FGV por meio do endereco eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/concursopgmemrioproc.

3.14 O resultado definitivo da Avaliagdo Biopsicossocial sera divulgado no enderego eletrénico https:/

Carlos .Raposo
Procurador do Municipio do Rio de Janeiro

Presid da Comissdo Organi: do Concurso

. ANEXO | - RELACAO DE CANDIDATOS CONVOCADOS
ATENCAO: Os portées serdo fechados as 08h30 (horario de Brasilia/DF)

INSCRIGAO NOME

250000366566
250000366567

RICARDO SOUTO BOTELHO

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO PGM N° 1 DE 12 DE NOVEMBRO DE 2025
RETIFICACAO

A Comissé&o Organizadora do 9° Concurso para ingresso na classe inicial da carreira de Procurador do Municipio
do Rio de Janeiro e do 4° Concurso para ingresso na classe inicial da carreira de Procurador da Camara Muni-
cipal do Rio de Janeiro, designada pela Resolugéo “PGM” n® 1261, de 30 de julho de 2025, e suas alteragoes,
no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela legislagdo em vigor, e tendo em vista a autorizagdo constante
de fl. 10 do processo PGM-PRO-2025/01224, e, do que consta do processo administrativo da Camara Municipal
n° 3480/2025 e do termo de convénio celebrado entre o Municipio do Rio de Janeiro, por meio da Procuradoria-
Geral do Municipio e a Camara Municipal do Rio de Janeiro, torna publico a 42 Retificagdo do Edital de Abertura,
conforme subitem 15.13:
1) No capitulo 7:
Subitem 7.14, onde se lé:
“O candidato aprovado inscrito na condigdo de pessoa com deficiéncia, sera submetido a pericia médica a ser
realizada na cidade do Rio de Janeiro/RJ, que ficara a cargo de uma equipe multiprofissional instituida pela FGV
e por membros da Coordenadoria Técnica de Pericias Médicas - A/ISUBSAD/CGRH/CTPM oportunidade em que
sera aferida a conformidade com o declarado e a compatibilidade da deficiéncia com as atribuigées do cargo”.

Leia-se:

“O candidato aprovado inscrito na condigdo de pessoa com deficiéncia, sera submetido a pericia médica a ser re-
alizada na cidade do Rio de Janeiro/RJ, que ficara a cargo de uma equipe profissional instituida pela FGV, opor-
tunidade em que sera aferida a conformidade com o declarado”.

(D.O. RIO N° 166 DE 13/11/2025 - PAG 141 - 1 coluna)

PUBLICAGOES A PEDIDO

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES
COMPANHIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES COLETIVOS
MOBI-Rio

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
Processo Instrutivo n°: 007300.001647/2026-61
Contrato MOBI RIO n°: 216/2026
Data da assinatura: 14/08/2026
Partes: MOBI-RIO e NOVA RIO DISTRIBUIDORA AUTOMOTIVA LTDA
Objeto: fornecimento dos itens 09,25,31,36 e 43, os quais compdem o objeto da licitagéo, qual seja, Aquisicdo de
Pegas e Acessorios, Novos e Originais, para Eixos, Embreagem, Elétrica, Diregao, Caixa de Marcha, Suspensao
e Transmiss&o Diferencial, dos Onibus de Chassi Mercedes-Benz Modelos Om457 e 0500, Motores Euro 5 e
Euro 6 -H, para Manutengao Preventiva e Corretiva da Frota de Onibus Operada pela Companhia Municipal de
Transportes Coletivos -Cmtc -(Mobi-Rio).
Prazo: 14/08/2026 a 13/11/2026.
Modalidade: Pregéo Eletronico n.° 90.504/2025
Valor total: R$ 56.437,78 (cinquenta e seis mil, quatrocentos e trinta e sete reais e setenta e oito centavos)
Fundamento: Lei Federal n.° 13.303/2016, no Decreto Municipal n.° 44.698/2018, no RILC da MOBI-Rio e, no
que couber, na Lei Federal n.° 14.133/2021 c/c o Decreto Municipal n.° 51.078/2022.
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